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HOTARAREA Nr. 25/2021

privind aprobarea Planului de formare profesionali a functionarilor publici si
a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Rafaila, pentru anul 2021

avind in vedere referatul de aprobare al primarului comunei Rafaila, raportul de
specialitate al compartimentului de resort precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de
specialitate;

in conformitate cu prevederile:
- Hot#rarii de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hotararii de Guvern nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesionali a
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hotararii de Guvern nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalulm contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

in temeiul art. 129 alin. (2) lit. ,,a”, art. 136 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din 0.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul local al comunei Rafaila, judetul Vaslui,
HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planul de formare profesionald a functionarilor publici si a personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rafaila pentru anul 2021,
conform anexei, care face parte integrantad din prezenta hotérére.

Art.2. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de primarul comunei Rafaila,
si vor fi comunicate institutiilor abilitate, prin grija secretarului general al comunei.

Rafaila, 29 aprilie 2021

PRESEDINTE DE S
Vasile BIRGAU

CONTRASEMNEAZA,
Secretar general delegat,

Victorita VOIC (/(_/U

Adoptatd in sedinta ordinard din data de 29 aprilie 2021.

Cuun numar de )| voturi din numarul total de 11 consilieri in functie.
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ANEXA LA

H.C.L. Nr. 25/29.04.2021

functionarilor publici s1 a personalului contractual dln cadul . ],J"j
aparatului de specialitate al primarului com. Rafaila, pentru anul 2021
Tipul si durata Nr.
programelor Domenii de perfectionare | Grup tinta participanti | Sursa de
finantare
Arhitectura si urbanism | Functionari publici de
executie 1 Buget propriu
Comunicare si Functionari publici de | 1 Buget propriu
transparenta decizionala | conducere
Functionari publicide | 0
Dezvoltare personala executie Buget propriu
Personal contractual de | 0
executie Buget propriu
Functionari publicide |1
Dezvoltare regionala executie Buget propriu
Programe de durabila Personal contractual de
formare organizate executie 1 Buget propriu
si desfasurate de Functionari publicide | 1
catre furnizorii de | Drept si legislatie conducere Buget propriu
formare comunitara Functionari publicide | 1
profesionala’ executie Buget pI'Opl'ill
finalizate cu Functionari publici de | 1
certificate de Gestionarea fondurilor executie Buget propriu
participare sau externe Personal contractual de | 0
dupa caz diploma executie Buget propriu
de absolvire cu IT&C Tehnologia Functionari publicide |0
duratade 2 — 7 zile | informatiei si executie Buget propriu
Telecomunicatiilor
Personal contractual de | 0
executie Buget propriu
Functionari publicide |0
Management conducere Buget propriu
Functionari publicide |0
executie Buget propriu
Personal contractual de | 0
executie Buget propriu




Politici s1 afaceri

Functionari publici de

europene conducere Buget propriu
Functionari publici de
executie Buget propriu
Personal contractual de
executie Buget propriu
Resurse si servicii Functionari publici de
publice conducere Buget propriu
Functionari publici de
executie Buget propriu
Personal contractual de Buget propriu
executie
Total fonduri alocate 20.000
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- Comisia de specialitate pentru administratie publica locala, juridica,
apararea ordinii si linistii publice, a drepturilor cetatenilor si protectiei

sociale
RAPORT DE AVIZARE

la proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de formare
profesionali a functionarilor publici si a personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rafaila, pentru
anul 2021

avand in vedere referatul de aprobare al primarului comunei Rafaila precum si raportul de
specialitate al compartimentului de resort;

in conformitate cu prevederile:

- Hotararii de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararii de Guvern nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesionala
a functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararii de Guvern nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, comisia de specialitate pentru
administratie publica locala, juridica, apararea ordinii si linistii publice, a drepturilor
cetatenilor si protectiei sociale, a analizat in sedinta din 20 aprilie 2021, proiectul de hotarare
privind aprobarea Planului de formare profesionala a functionarilor publici si a personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rafaila, pentru anul
2021, initiat de domnul Finariu Constantin, in calitate de primar, pentru obtinerea raportului de
avizare, in vederea inscrierii pe ordinea de zi a sedintei ordinare, din data de 29 aprilie 2021.

Examinand proiectul de hotarare, comisia de specialitate considera ca acesta indeplineste
conditiile de legalitate prevazut de temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. ,,a”, art. 136 alin. (1) si art.
196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completrile

ulterioare si il avizeaza FAVORABIL sustinand adoptarea, in forma prezentata de initiator.

20 aprilie 2021

PRESEDINTE, SECRETAR,

%ﬂ Costel Apostol Gheorghe
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- COMISIA DE SPECIALITATE PENTRU INVATAMANT, SANATATE, CULTURA, ACTIVITATI
SPORTIVE SI DE AGREMENT, TURISM

RAPORT DE AVIZARE

la proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de formare
profesionala a functionarilor publici si a personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rafaila, pentru
anul 2021

avand in vedere referatul de aprobare al primarului comunei Rafaila precum si raportul
de specialitate al compartimentului de resort;

in conformitate cu prevederile:
- Hotérérii de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hotérérii de Guvern nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesionala
a functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hotararii de Guvern nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, comisia
de specialitate pentru invatamnt, sanatate, cultura, activitati sportive si de agrement,
turism, a analizat in sedinta din 20 aprilie 2021, proiectul de hotarare privind aprobarea
Planului de formare profesionalid a functionarilor publici si a personalului contractual
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rafaila, pentru anul 2021
initiat de domnul Finariu Constantin, in calitate de primar, pentru obtinerea raportului de
avizare, in vederea inscrierii pe ordinea de zi a sedintei ordinare, din data de 29 aprilie 2021.

Examinand proiectul de hotarare, comisia de specialitate considera ca acesta
indeplineste conditiile de legalitate prevazut de art. 129 alin. (2) lit. ,,a”, art. 136 alin. (1) si
art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completrile ulterioare si il avizeaza F.A VORABIL sustinand adoptarea, in forma prezentata de

initiator.
20 aprilie 2021

PRESEDINTE, SECRETAR,

Ivanciu Viorel Miron Dorina

e
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- COMISIA DE SPECIALITATE PENTRU PROGRAME DE DEZVOLTARE ECONOMICO -
SOCIALA, BUGET - FINANTE, ADMNISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT AL COMUNEI,
AGRICULTURA, GOSPODARIRE COMUNALA, PROTECTIA MEDIULUI, SERVICII S| COMERT

RAPORT DE AVIZARE

la proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de formare
profesionali a functionarilor publici si a personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rafaila, pentru
anul 2021

aviand in vedere referatul de aprobare al primarului comunei Rafaila precum si
raportul de specialitate al compartimentului de resort;

in conformitate cu prevederile:

- Hotirarii de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hot#rarii de Guvern nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesionald
a functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararii de Guvern nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, comisia
de specialitate pentru programe de dezvoltare economico-sociala, buget-finante,
administrarea domeniului public si privat al comunei, agricultura, gospodarire
comunala, protectia mediului, servicii si comert, a analizat in sedinta din 2@ aprilie 2021,
proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de formare profesionald a
functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Rafaila, pentru anul 2021, initiat de domnul Finariu Constantin, in
calitate de primar, pentru obtinerea raportului de avizare, in vederea inscrierii pe ordinea de zi
a sedintei ordinare, din data de 29 aprilie 2021.

Examinand proiectul de hotarare, comisia de specialitate considera ca acesta
indeplineste conditiile de legalitate prevazute de prevederilor art. 129 alin. (2) lit. ,,a”, art. 136
alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completrile ulterioare, si il avizeaza FAVORABIL sustinand adoptarea, in

forma prezentata de initiator.

20 aprilie 2021
PRESEDIN”I[E, SECRETAR,
Birgau Vasil Sandu Gabriel

\
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RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de formare profesionala a
functiilor publici si a personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rafaila, judetul Vaslui pentru anul 2021

Doamnelor si domnilor,

Initierea proiectului de hotarare s-a facut in conformitate cu prevederile Normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionatilor publici, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Hotarérii de
Guvern nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare
a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice .

Potrivit acestor prevederi legale, anual la nivelul fiecarei autoritati, este necesara
intocmirea unui plan de formare profesionala a functionarilor publici, ca instrument al
dezvoltarii carierei acestora precum si al personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei.

Planul de formare profesionala trebuie intocmit cu respectarea Normelor privind
formarea profesionala a functionarilor publici, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
1066/2008, norme ce prevad urmatoarele:

.Modalititile de realizare a formarii profesionale a functionarilor publici sunt:

a) programe de formare organizate §i desfisurate de catre furnizorii de formare
profesionald, finalizate cu certificat de participare sau, dupd caz, diploma de absolvire;

b) programe de formare organizate si desfasurate sau, dupd caz, aprobate de angajatori In
cadrul autoritatilor si institugiilor publice;

¢) programe de formare organizate si desfdsurate In cadrul implementdrii de proiecte cu
finantare externa;

d) alte forme de pregitire profesionald prevézute de lege.”

Din cele prezentate reiese ci proiectul de hotarare indeplineste conditiile de legalitate
previazute de Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ
cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Hotararii Guvernului nr. 1066/2008 privind
aprobarea Normelor privind formarea profesionala a functionarilor publici, pentru a fi

inscris pe ordinea de zi si adoptat, in forma prezentata de initiator.

Secret?ﬁﬁ(ntat,

Victorifa VOICU

05 aprilie 2021



ROMANIA JUDETUL V:SEUhln-%gIN:L‘:\NA RAFAILA
JUDETUL VASLUI ﬁR A
COMUNA RAFAILA _L
PRIMAR Ziua%luna O4 _anul 202/
- PROIECT -
HOTARAREA Nr. 12021

privind aprobarea Planului de formare profesionala a functionarilor publici si a
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Rafaila, pentru anul 2021

avand in vedere referatul de aprobare al primarului comunei Rafaila precum si raportul de
specialitate al compartimentului de resort;

in conformitate cu prevederile:
- Hotirarii de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea g1 dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hotararii de Guvern nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesionald a
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hotirarii de Guvern nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

in temeiul art. 129 alin. (2) lit. ,,a”, art. 136 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completrile ulterioare;

Consiliul local al comunei Rafaila, judegul Vaslui,
HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planul de formare profesionald a functionarilor publici si a personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rafaila pentru anul 2021,
conform anexei, care face parte integranti din prezenta hotérare.

Art.2. Prevederile prezentei hotdrari vor fi duse la indeplinire de primarul comunei Rafaila, si
vor fi comunicate institutiilor abilitate prin grija secretarului general al comunel.

Rafaila, 05 aprilie 2021

INITIATOR,

- Comisia pentru programe de dezvoltare
economico-sociald, buget-finante, ik
administrarea domeniului public si prlvaty"u i
al comunei, agriculturd, gospodarire f‘- [
comunali, protectia mediului, servicii;§i <"
comert. 15m

- Comisia pentru administratie publica - o
locala, juridica, apdrarea ordinii si litigtii = | %~ 7
publice, a drepturilor cetifenilor si )
profectiei sociale.

- Comisia invatamant, sinatate, culturs,
activitafi sportive si de agrement, turism.
Data depunere raport de avizare —
22.04.2021

Avizat pentru legalitate,
Secretar genf ﬁl comuna,

Victorita OI C U




ROMANIA

JUDETUL VASLUI
COMUNA RAFAILA
CONSILIUL LOCAL

f_;ogu“ ¥ ¢

ANEXA LA
H.C.L.Nr. /2021 _
p ;\

'\g',"'y,.,w"“‘ " 'k‘
Planul de formare profesionald si fondurile alocate in scopul mstrulru
functionarilor publici si a personalului contractual din cadul

aparatului de specialitate al primarului com. Rafaila, pentru anul 2021 7 :

}‘vs:

Tipul si durata Nr.
programelor Domenii de perfectionare | Grup tinta participanti | Sursa de
finantare
Arhitectura si urbanism | Functionari publici de
executie 1 Buget propriu
Comunicare si Functionari publicide | 1 Buget propriu
transparenta decizionala | conducere
Functionari publicide | 0
Dezvoltare personala executie Buget propriu
Personal contractual de | 0
executie Buget propriu
Functionari publicide |1
Dezvoltare regionala executie Buget propriu
Programe de durabila Personal contractual de
formare organizate executie 1 Buget propriu
si desfasurate de Functionari publicide | 1
catre furnizorii de | Drept si legislatie conducere Buget propriu
formare comunitara Functionari publicide | 1
profesionala, executie Buget propriu
finalizate cu Functionari publici de 1
certificate de Gestionarea fondurilor executie Buget propriu
participare sau externe Personal contractual de | 0
dupa caz diploma executie Buget propriu
de absolvire cu IT&C Tehnologia Functionari publicide | 0
durata de 2 — 7 zile | informatiei si executie Buget propriu
Telecomunicatiilor
Personal contractual de | 0
executie Buget propriu
Functionari publicide |0
Management conducere Buget propriu
Functionari publicide |0
executie Buget propriu
Personal contractual de | 0

executie

Buget propriu




Politici si afaceri

Functionari publici de

europene conducere Buget propriu
Functionari publici de
executie Buget propriu
Personal contractual de
executie Buget propriu
Resurse si servicii Functionari publici de
publice conducere Buget propriu
Functionari publici de
executie Buget propriu
Personal contractual de Buget propriu
executie
Total fonduri alocate 20.000
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REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotirare privind aprobarea Planului de formare profesionala a
functionarilor publici si a personalului contractual din cardul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rafaila, pentru anul 2021

Doamnelor si domnilor consilieri,

Am initiat proiectul de hotarare cu respectarea prevederilor Normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 611/2008,
cu modificarile si completarile ulterioare, care prevede ca, anual, la nivelul fiecarei autoritati,
este necesara intocmirea unui plan de formare profesionala a functionarilor publici, ca instrument
al dezvoltarii carierei acestora si a prevederilor Hotdrdrii de Guvern nr. 286/2011 privind
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzétor functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice.

Planul de formare profesionala trebuie intocmit cu respectarea Normelor privind formarea
profesionala a functionarilor publici, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1066/2008.

Tinand seama ca autoritatea deliberativa are atributii privind organizarea si functionarea
aparatului de specialitate al primarului si avand in vedere ca in plan sunt cuprinse si fondurile
alocate in vederea perfectionarii profesionale, este necesar ca acesta sa fie supus spre aprobare
Consilului local.

Avand in vedere cele mai sus prezentate, propun Consiliului local aprobarea Planului de
formare profesionala a functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rafaila, astfel cum acesta este prevazut in anexa din prezentul

proiect de hotarare.




