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DISPOZIŢIA  Nr. 245/2025
privind desemnarea consilierului de etică, pentru consiliere etica și monitorizarea respectării normelor de conduită în cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Rafaila

 	având în vedere:
- referatul d-nei Voicu Victorița prin care arată necesitatea desemnării consilierului de etică din cadrul aparatului de specialitate al Primarului;
 -declaratia de integritate completată de doamna Voicu Victorița, funcționar public de executie in functia de consilier, clasa I, grad profesional principal in cadrul aparatului de specialitate al primarului, inregistrată sub nr. 3551/15.07.2025;
	in conformitate cu:
[bookmark: _GoBack] - prevederile Dispozitiei nr. 219/17.06.2025 privind aprobarea Procedurii de desemnare a consilierului de etică din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rafaila; 
- art. 451 - 454 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
- prevederile art. 7 și art. 8 din H.G. nr. 931/2021 privind procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de organizare a activitatii si procedura de evaluare a performantelor profesionale individuale ale consilierului de etica, precum si pentru aprobarea modalitatii de raportare a institutiilor si autoritatilor in scopul asigurarii implementarii, monitorizarii si controlului respectarii principiilor si normelor privind conduita functionarilor publiciș
 în temeiul prevederilor art. 155 alin. (1) lit. „d”, alin. (5) lit. „e” şi art. 196 alin. (1) lit. ,,b" din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu modificarile si completarile ulteriare;

Constantin Fînariu, primar al comunei Rafaila, judeţul Vaslui,

D I S P U N:

Art.1. Începând cu data prezentei, se desemnează doamna Voicu Victorița, funcționar public de execuție de consilier, clasa I, grad profesional principal, secretar general al comunei prin delegare de atribuții, consilier de etică pentru consiliere etică și monitorizarea respectării normelor de conduită în cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rafaila, judetul Vaslui, pentru o perioadă de 3 ani.
Art.2. In exercitarea atribuțiilor prevazute la art.1, persoana desemnată are următoarele sarcini : 
a) monitorizeaza modul de aplicare si respectare a principiilor si normelor de conduita de catre functionarii publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice si intocmeste rapoarte si analize cu privire la acestea; 
b) desfasoara activitatea de consiliere etica, pe baza solicitarii scrise a functionarilor publici sau la initiativa sa atunci cand functionarul public nu i se adreseaza cu o solicitare, insa din conduita adoptata rezulta nevoia de ameliorare a comportamentului acestuia; 
c) elaboreaza analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilitatile care se manifesta in activitatea functionarilor publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice si care ar putea determina o incalcare a principiilor si normelor de conduita, pe care le inainteaza conducatorului autoritatii sau institutiei publice, si propune masuri pentru inlaturarea cauzelor, diminuarea riscurilor si a vulnerabilitatilor; 
d) organizeaza sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de etica, modificari ale cadrului normativ in domeniul eticii si integritatii sau care instituie obligatii pentru autoritatile si institutiile publice pentru respectarea drepturilor cetatenilor in relatia cu administratia publica sau cu autoritatea sau institutia publica respectiva;
e) semnaleaza practici sau proceduri institutionale care ar putea conduce la incalcarea principiilor si normelor de conduita in activitatea functionarilor publici; 
f) analizeaza sesizarile si reclamatiile formulate de cetateni si de ceilalti beneficiari ai activitatii autoritatii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigura relatia directa cu cetatenii si formuleaza recomandari cu caracter general, fara a interveni in activitatea comisiilor de disciplina;
 g) poate adresa in mod direct intrebari sau aplica chestionare cetatenilor si beneficiarilor directi ai activitatii autoritatii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigura relatia cu publicul, precum si cu privire la opinia acestora despre calitatea serviciilor oferite de autoritatea sau institutia publica respectiva. 
Art.3. Fișa postului persoanei desemnate la art.1 se completează cu atribuțiile prevăzute la art. 2, prin prin grija compartimentului secretar și resurse umane. 
Art.4. Prezenta dispozitie are caracter individual si poate fi contestată în termen de 30 de zile de la comunicare la primarul comunei Rafaila, judetul Vaslui, iar în cazul în care sunteti nemultumit(ă) de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi atacată la Tribunalul Vaslui, conform prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004. 
Art.5. Prezenta dispozitie se comunică, prin intermediul secretarului general delegat al comunei, Instituţiei Prefectului – judetul Vaslui, în vederea exercitării controlului cu privire la legalitatea actelor administrative si persoanei nominalizata la art.1 si se va afisa la sediul primariei pentru informarea salariatilor și pe pagina de internet www.rafaila.ro.

								Dată  astăzi, 15 iulie 2025

   P R I M A R, 
		Constantin  FÎNARIU					                                                  
					       Contrasemnează pentru legalitate,					     Secretarul general delegat al comunei,   

                                                                                               Victoriţa VOICU

	PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZIȚIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 245/2025

	OPERAȚIUNI EFECTUATE
	Data
ZZ/LL/AN

	1
	2

	Semnarea dispoziției1)
	15/07/2025

	Comunicarea către prefectul județului2)
	25/07/2025

	Aducerea la cunoștință publică3+4)
	16/07/2025

	Comunicarea, numai în cazul celei cu caracter individual3+4)
	15/07/2025

	Dispoziția devine obligatorie5) sau produce efecte juridice6), după caz
	15/07/2025

	Extrase din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
1. art. 240 alin. (1): „Primarul, ..., prin semnare, învestește cu formulă de autoritate executarea actelor administrative emise ... în exercitarea atribuțiilor care îi revin potrivit legii.”;  
1. art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunică dispozițiile primarului  comunei prefectului în cel mult 10 zile lucrătoare de la data ... emiterii.;
1. art. 197 alin. (4): „ ... dispozițiile se aduc la cunoștința publică și se comunică, în condițiile legii, prin grija secretarului general al comunei.”;
1. art. 199 alin. (1): „Comunicarea ... dispozițiilor cu caracter individual către persoanele cărora li se adresează se face în cel mult 5 zile de la data comunicării oficiale către prefect.”;
1. art. 198 alin. (1): „... dispozițiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunoștință publică.”;
1. art. 199 alin. (2): „ ... dispozițiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicării către persoanele cărora li se adresează.”
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